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KARAR METNİ
FARKLI HASTALIKLARDAN ALINAN RAPORLARIN SAĞLIK KURULUNCA ONANMASINA GEREK BULUNMADIĞI VE ALINAN RAPORLARIN BU NEDENLE GEÇERSİZ SAYILAMAYA CAĞI HK
Davacının görevden çekilmiş sayılmasına ilişkin işlemin iptali isteğin den ibarettir. 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun değişik 94.maddesinin 2.fıkrasın da "Mezuniyetsiz veya kurumlarınca kabul edilen mazeretli olmaksızın görevin terk edilmesi ve bu terkin kesintisiz 10 gün devam etmesi halinde, yazılı müracaat şartı aranmaksızın, çekilme isteğinde bulunulmuş sayılacağı" hükmü yer almıştır. Dosyanın incelenmesinden, davacının 14.12.1979 tarihinden itibaren 20gün, 2.1.1980 tarihinden geçerli olmak üzere 20 gün 2 adet rapor aldığı ve idarece ilk rapordan sonra alınan raporun kurul raporu olması gerekeceği ileri sürülerek görevden çekilmiş sayıldığı anlaşılmış bulunmaktadır.İstirahatı gerektiren hastalık halinde raporları verecek Hekimce Sağlık Kurumları Yönetmeliğinin 4.maddesinde tek tabibin 20 güne kadar istirahat raporu verebileceği hükmü yer almış, aynı yönetmeliğin hasta 
lığın devamı halinde verilecek istirahat raporlarına ilişkin 5.maddesinde ise, "Sağlık kurumu olmayan yerlerde veya hastanın nakline imkan bulunmayan hallerde tabipler 20 güne kadar, sağlık memuru, hemşire ve ebeler 7 güne kadar daha istirahata lüzum gösterebilirler. Bu takdirde, 2.istirahat lüzumunu belirten belgelerin muteber olabilme si için, bunların kurumun veya Sağlık ve Sosyal Yardım Müdürlüğünün tayin edeceği, hastane sağlık kurulunca incelenip onanmış olması gerekir" denilmiştir. Yönetmeliğin 5.maddesinin başlığından da anlaşılacağı üzere aynı hastalığın devamı halinde verilecek 2.raporun hastane sağlık kurulunca onan ması şart olup; ayrı ayrı hastalıklardan verilen raporların sağlık kurulunca onanmasına gerek bulunmamaktadır.  Yukarıdaki hükümler muvacehesinde davacının usul koşullarına uygun olarak yapılan sevkler sonucu ayrı ayrı hastalıklardan raporlar aldığı, anlaşılmış bulunmasına binaen ve başvurusu üzerine doktora sevk edilmemesi nedeniyle kurum doktoruna başvurarak ikinci raporu aldığı cihetle, görevden çekilmiş sayılması yolunda işlem tesis edilmesinde yasa ve yönetmelik hükümlerine uyarlık yoktur.Açıklanan nedenlerle dava konusu işlemin iptaline karar verildi. 
