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KARAR METNİ
AYNI HASTALIKTAN DOLAYI VERİLECEK İKİNCİ RAPORLARIN, KURUMUN VEYA SAĞLIK VE SOSYAL YARDIM MÜDÜRLÜĞÜNÜN TAYİN EDECEĞİ HASTANE SAĞLIK KURULUNCA İNCELENİP ONANMASI GEREKECEĞİ HK.
Davacının görevden çekilmiş sayılmasına ilişkin işlemin iptali istemin den ibarettir.  657 sayılı Devlet Memurları Kanununun değişik 94.maddesinin 2.fıkrasın da mezuniyetsiz veya kurumlarınca kabul edilen mazereti olmaksızın görevin terk edilmesi ve terkin kesintisiz 10 gün devam etmesi halinde, yazılı müracaat şartı aranmaksızın, çekilme isteğinde bulunulmuş sayılacağı hükmü yer almıştır. Devlet Memurları Tedavi Yardımı ve Cenaze Giderleri Yönetmeliğinin memurun yurt içinde görevinin bulunduğu yer dışında hastalanması halini düzenleyen 9.maddesinde memurun mensup olduğu kurumun o yerde teşkilatı varsa bu teşkilatın amiri veya o yerin en büyük mülkiye amirinin sevki suretiyle rapor alınacağı hükme bağlanmış, istirahatı gerektiren hastalık halinde raporları verecek hekim ve sağlık kurulları yönetmeliğinin 4.maddesinde ise tek tabibin 20 güne kadar istirahat raporu vere 
bileceği hükmü getirilmiş bulunmaktadır. Aynı yönetmeliğin hastalığın devamı halinde verilecek istirahat raporlarına ilişkin 5.maddesi ise, "Sağlık kurumu olmayan yerlerde veya hastanın nakline imkân bulunmayan hallerde tabipler 20 güne kadar, sağlık memuru, hemşire ve ebeler 7 güne kadar daha istirahata lüzum gösterebilirler. Bu takdirde, ikinci istirahat lüzumunu belirten belgelerin muteber olabilmesi için, bunların kurumun veya Sağlık ve Sosyal Yardım Müdürlüğünün tayin edeceği hastane sağlık kurulunca incelenip onanmış olması gerekir" hükmü yer almıştır. Yönetmeliğin 5.maddesinin başlığından da açıkca anlaşılacağı üzere aynı hastalığın devamı halinde verilecek ikinci raporun hastane sağlık 
kurulunca onanması şarttır. Yukarıda yer alan hükümler karşısında davacının aldığı tek tabip tarafından verilen raporların aynı hastalıktan verilmiş olması nedeniyle hastane sağlık kurulunca onaylanması gerekirken Sağlık kurulunca onaylanmadığı anlaşıldığından, adı geçenin çekilmiş sayılmasında mevzuata ve idare hukuku ilkelerine aykırılık bulunmadığından, davanın reddine karar verildi.
